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Stanovy
obc¢ianskeho zdruzenia

Nazov a sidlo zdruZenia:
Obcianske zdruzenie bude vystupovat’ pod nazvom:

VSP - Stredny Gemer

/verejno-sikromné partnerstvo/
Sidlo zdruzZenia je: 049 18 Lubenik 222,

Clinok 1

Uvodné ustanovenia

Obcianske zdruZzenie VSP - Stredny Gemer je vzmysle zékona ¢.83/1990 Zb.
o0 zdruzovani obCanov v zneni neskorSich predpisov, dobrovolnym, nepolitickym
zdruZenim fyzickych a pravnickych osob.

VSP - Stredny Gemer (d’alej len ,,VSP SG*) je verejno-sukromnym partnerstvom
pdsobiacim na tizemi katastrov obci Stredného Gemera, ktoré suhlasili so zaclenenim
svojho tizemia do pdsobnosti VSP SG.

VSP SG pdsobi na principoch pristupu LEADER a komunitou vedeného miestneho
rozvoja (CLLD), najmé pristupom zdola nahor.

VSP SG upravuje svoju Cinnost’ tak, aby bola v sulade s prislusnymi nariadeniami
Eurdpskej Unie a Slovenskej republiky regulujicimi pristup CLLD/LEADER.
Zastupuje a koordinuje zaujmy obcanov, mimovladnych organizécii, podnikatel'ov,
verejnych organizacii, cirkvi a samosprav aktivnych na izemi posobnosti VSP SG.
VSP SG je opravnené pre dosahovanie a zabezpeCovanie stanovenych cielov
uzatvarat’ a sprostredkovavat’ zmluvy a zdruzovat sa v zdujme dosahovania ucelného
vyuZivania zdrojov VSP SG.

Obcianske zdruzenie VSP - Stredny Gemer je zoskupenie predstavitelov verejnych
a sukromnych miestnych spolo¢ensko-hospodarskych zaujmov, v ktorych na urovni
rozhodovania nemaju ani organy verejnej moci, ani ziadna zaujmova skupina viac ako
49% hlasovacich prav. Organy zdruZenia, ktoré maji rozhodovaciu pravomoc musia
podmienku v zmysle predchadzajucej vety dodrziavat’ pri zloZzeni daného organu a pri
plneni tuloh, ktoré suvisia s CLLD/LEADER pocas celej implementacie stratégie
CLLD.

Clinok 2

Ciele a posobnost’ zdruZenia

Budovanie spoluprace a partnerstva verejnych a sukromnych subjektov a osob
pdsobiacich na uzemi Stredného Gemera.

Vypracovanie a vykonavanie stratégie miestneho rozvoja vedené¢ho komunitou (d’ale;
len ,,Stratégia CLLD*).

Zabezpecenie realizacie Stratégie CLLD, jej implementaciu, monitoring a hodnotenie
vysledkov a dopadov, publicitu a informovanost’ o vysledkoch stratégie CLLD a iné
potrebné nalezitosti.
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Plnenie ulohy poskytovatela v zmysle § 30 ods. 1 zdkona &..292/2014 Z. z. 0
prispevku poskytovanom z eur6pskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov a o
zmene a doplneni niektorych zékonov. J
Plnenie d’alSich uloh v zmysle Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) c

1303/2013.

VSP SG vykonava tlohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CMV p,latnom
zneni.

Trvalo udrzatel'ny ekonomicky, socialny a kultirny rozvoja tizemia.

Ochrana, obnova a vyuzivanie kulturnych, historickych a prirodnych danosti regionu,
zachovavanie tradicii.

Podporovanie vyuzivania obnovitel'nych zdrojov energii, ochrana prirodnych zdrojov
a zivotného prostredia.

Rozvoj miestnej obcianskej spolocnosti, zvySovanie miery zapojenosti obyvatelov
a subjektov do obcianskeho Zivota a zvySovanie miery ich ucCasti na plénovani a
rozhodovani o rozvoji izemia.

Znizovanie nezamestnanosti, podpora vytvarania novych pracovnych prileZitosti.
Vytvaranie dobrych podmienok pre priame domace a zahrani¢né investicie.
Podiel'anie sa na aktivnej spolupraci euroregiénov Slovenska, Madarska, Pol'ska,
Ceska, Rakuska a ostatnych eurépskych $tatov, budovanie pracovnych, priatel'skych a
pracovnych vzt'ahov s regionmi, mestami a obcami tychto Statov.

Poskytovanie vzdelavacich, poradenskych a informaénych cinnosti pre obcanov
regionu, obce, mestd, ¢lenov zdruzenia.

Projektové poradenstvo a ¢innost’ pre fyzické a pravnické osoby v oblastiach aktivnej
turistiky, vyrobnych ¢innosti a sluzieb pre ob&anov.

Vytvéranie podmienok pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu a agroturizmu.

Tvorba programov za ufelom zvySovania miery vyuzivania miestnych zdrojov
a potencialu, zvySovanie atraktivnosti uzemia pre obyvatel'ov aj navstevnikov.
Vyhl'adavanie a ziskavanie finanénych prostriedkov z domécich a zahrani¢nych
zdrojov na realizéciu projektov a podnikatel'skych aktivit.

Aktivna spolupraca s odbornymi inStituciami, univerzitami a $kolami za ucelom
vyuzitia ich odborne vzdelaného potencialu.

ZvySovanie vzdelanostnej urovne a zru¢nosti obyvatelov a vytvaranie podmienok
celozivotného vzdelavania.

Podporovanie zaclefiovania sociadlne izolovanych skupin akomunit do Zivota
spolo¢nosti, podporovanie rovnosti a boj proti diskriminacii.

Propagacia a zviditelfiovanie uzemia a aktivit VSP SG, vyuZivanim tradi¢nych aj
modernych technoldgii.

Zastavat’ a chranit’ zaujmy zdruzenia a ¢lenov zdruzenia, voci oficidlnym organom a
tretim osobam.

Clinok 3.

Vznik a zanik ¢lenstva

Clenstvo vo VSP SG je dobrovolné, na zaklade vlastného rozhodnutia, priom sa
neberie ohl'ad na néarodnost, Statnu prislusnost, rasu, politickii orientaciu,
vierovyznanie.
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Clenom zdruZenia sa moze stat’ kazda fyzicka alebo pravnicka osoba ktord, ma trvalg,
prechodné bydlisko, sidlo, alebo prevadzku na uzemi pdsobnosti VSP SG a ktoré sa
chct podielat’ na rozvoji regionu a suhlasia so stanovami a ciel'mi zdruZenia.
VSP Stredny Gemer spiiia podmienky CLLD/LEADER pre ziskanie $tatitu miestnej
akénej skupiny (d’alej aj ,,MAS*), ak v ¢lenskej zakladni maé \aspoii 40 % obci,
v zdruZeni zastupenie aspoii 1 ¢lenom z ob&ianskeho alebo z podnikatel'ského sektora.
Clensk4 zékladiia sa pocas fungovania MAS modze menit, ale uved‘ena__g’dmlenka
vyvazenosti rozlozenia musi byt zabezpecena s toleranciou 10 %
Clenstvo v zdruZeni vznika rozhodnutim Spravnej rady na zaklade pisomnej prihlasky
zaujemcu o Clenstvo, pricom kazdy ¢len zdruzenia je priradeny ku konkrétnej
zaujmove] skupine. Pravnicki osobu zastupuje osoba, ktora je bud Statutdrnym
zastupcom, alebo je poverend zastupovanim, ato na zdklade pisomného
splnomocnenia, ktoré tvori stcast prihlasky za ¢lena.
Clenstvo moze zaniknut:
a.) vystupenim zo zdruZenia pisomnym alebo Ustnym vyhlasenim,
b.) rozhodnutim Spravnej rady o vyluceni ¢lena z dovodu opakovaného hrubého
poruSovania prijatych stanov alebo poskodzovanim dobrého mena zdruZenia,
c.) nezaplatenim ¢lenského prispevku dlhsie ako 1 rok po vzniku povinnosti
uhrady ¢lenského,
d.) umrtim Clena,
e.) zanikom ¢lena - pravnickej osoby,
f.) zanikom VSP SG.
Zdruzenie vedie Zoznam ¢lenov, ktory obsahuje:
a.) meno alebo nazov €lena,
b.) meno fyzickej osoby poverenej zastupovanim pravnickej osoby pri vykone
Clenskych prav,
c¢.) meno fyzickej osoby - Statutara pravnickej osoby,
d.) adresu bydliska alebo sidla,
e.) datum narodenia fyzickej osoby alebo identifikacné ¢islo pravnickej osoby
f.) kontakty (email, telefon),
g.) zaradenie do zaujmove;j skupiny,
h.) vznik a zanik ¢lenstva v organoch zdruZenia,
i.) datum vzniku a zaniku ¢lenstva.
Fungovanie zdruZenia je zalozené na spolupraci ré6znych zaujmovych skupin. Kazdy
¢len musi pri svojom vstupe do zdruzenia konkrétne deklarovat, do ktorej zdujmove;j
skupiny ma byt zaradeny, podla jeho pravnej podstaty a zamerania. Spravna rada ma
pravo pri schval'ovani prihlasky rozhodnut o zaradeni do inej zdujmovej skupiny, ako
do ktorej sa zaujemca o ¢lenstvo hlasi.
Clenovia s podla typu ¢lena zaradovani do zaujmovych skupin podrobnejsie
definovanych v internom predpise:
a.) zaujmova skupina verejného sektora (d’alej aj ,,ZSVS®),
b.) zdujmova skupina podnikatel'ského sektora (d’alej aj ,,ZSPS®,
c.) zaujmova skupina obc¢ianskeho sektora (d’alej aj ,,ZSOS*.
Clen zdruzenia mdze byt zaradeny iba do jednej zdujmovej skupiny.
Vo vsetkych volenych organoch zdruzZenia, ktoré disponuju rozhodovacimi pravami
(okrem Predsedu a Podpredsedu) musi byt zabezpecené, aby verejny sektor ani Ziadna
zo Zaujmovych skupin nemala viac ako 49% hlasovacich prav.
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Clinok 4

Prava a povinnosti ¢lenov

Clenovia zdruZenia maja pravo:

- byt pravidelne informovani o ¢innosti zdruZenia a jeho hospodareni,

- zUCastnovat sa na ¢innosti zdruZenia, na jeho Jednotllvych aktivitach,

- zOlastiovat’ sa na schdodzach a zasadaniach zdruzenla; ?redkladat tam svoje
podnety a navrhy, \é

- zucastiovat' sa na Valnom zhromazdeni, hlasovat o pred\ladanych» “havrhoch,
volit’ organy zdruzenia a byt voleny do tychto organov,

- davat’ podnety na ¢innost’ zdruzenia,

- davat’ staznosti a pripomienky k ¢innosti zdruZenia a jeho orgénov,

- pouzivat’ logo a znacku zdruZenia v stlade s internymi usmerneniami,

- slobodne ukon¢it’ €lenstvo v zdruzeni.

Clenovia zdruZenia st povinni:

- dodrziavat’ stanovy a d’alSie interné predpisy zdruZenia ,

- platit’ riadne a v€as schvélené ¢lenské prispevky,

- zucastnovat sa na zasadnutiach Valného zhromaZdenia,

- dbat’ odobré meno zdruZenia, dodrziavat' vSeobecné zasady podnikatelskej,
profesionalnej a ob¢ianskej etiky v ¢innosti suvisiacej so zdruzenim,

- plnit uznesenia zvolenych orgéanov,

- aktivne pdsobit’ v zdruzeni pri naplfiani jeho ciel'ov a poslania,

- propagovat zdruZenie,

- poskytovat’ zdruZeniu v8etky potrebné udaje a informacie pre ¢innost’ zdruZenia

Clinok 5

Organy zdruZenia

Orgéanmi VSP SG su
a.) Valné zhromazdenie
b.) Spravna rada
c.) Predseda a Podpredseda
d.) Dozorna rada
e.) Vyberova komisia
f.) Monitorovaci vybor

Clinok 6

Valné zhromazdenie

Je najvys$§im organom zdruzenia, ktory tvoria vSetci ¢lenovia zdruZenia.
Valné zhromazdenie rozhoduje hlasovanim ¢lenov. Ziadna zéujmovéa skupina
v zmysle bodu 4., ¢lanku 1. tychto stanov nesmie mat’ viac ako 49 % hlasovacich prav.
Véha hlasu jednotlivych ¢lenov - zastupcov zaujmovych skupin je urCovana
nasledovne:
a.) v pripade ak Ziadna zo zaujmovych skupin nemé zastipenie poctu ¢lenov viac
ako 49% z celkovej ¢lenskej zakladne plati, ze vySka vahy hlasu kazdého ¢lena
=1,
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b.) v pripade ak pocet ¢lenov niektorej zo zaujmovych skupin presiahne podiel
viac ako 49% z celkového poctu ¢lenov Clenskej zékladne, potom véahy hlasov
sa prepocitaji tak, aby skupine s najvys$§im poctom ¢lenoy-bolo pridelenych
celkovo 49% hlasovacich prav a d’alsich 51% sa rozdeli pomerne podla poctu
¢lenov medzi ostatné dve skupiny opitovne tak, aby Ziadna skupina nemala
viac ako 49% hlasovacich prav. Véha hlasu ¢lena sa vypogitatako podiel
pridelenej vySky hlasovacich prav pre zaujmovu skupinu a Fbéfus%‘lénov
zaujmovej skupiny,

c¢.) vyska vahy hlasu sa eviduje v aktudlnom Zozname ¢lenov (Personalnej matici).
Riadne Valné zhromaZdenie je zvolavané Spravnou radou minimalne jeden krat za
kalendarny rok.

Rokovanie Valného zhromaZzdenia upravuje Rokovaci poriadok Valného
zhromazdenia.

Mimoriadne Valné zhromazdenie je zvolavané z podnetu minimalne 1/3 cClenov
zdruzenia, alebo z podnetu 1/2 ¢lenov Spravnej rady, alebo z podnetu Dozornej rady
v pripade zistenia zavaznych nedostatkov v ¢innosti zdruZenia.

Je zvolavané pisomnou, alebo elektronickou pozvankou s programom zaslanou
vSetkym ¢lenom zdruzenia minimalne 7 dni pred konanim Valného zhromazdenia.
Predseda je povinny zvolat’ mimoriadne zasadnutie Valného zhromazdenia aj vtedy,
ak o to poZiada 1/3 ¢lenov zdruZenia za ucelom prerokovania dolezitych zaleZitosti, ak
hrozi hospodarska ¢i ind ujma. Ak to Predseda neurobi do 10 dni od podaného navrhu,
moZe zasadnutie Valného zhromazdenia zvolat’ ktorykol'vek ¢len zdruZenia.

Valn¢ zhromazdenie:

a.) schval'uje stanovy zdruzenia, ich zmeny a doplnky,

b.) prijima a schval'uje zdkladné rozvojové dokumenty tzemia ako je napriklad
stratégia rozvoja izemia, Stratégia CLLD, kontroluje ich plnenie, schvaluje
potrebné zmeny a aktualizacie,

¢.) schval'uje plan ¢innosti a rozpocet na nasledujuce obdobie,

d.) schval'uje spravu o ¢innosti, spravu o hospodareni zdruZenia,

e.) schval'uje vysku ¢lenskych poplatkov a stanovuje spdsob atermin thrady
¢lenskych prispevkov,

f) voli aodvoldva €Elenov Spravnej rady a Dozornej rady spomedzi cElenov
zdruzenia,

g.) rozhoduje o zaniku zdruZenia jeho dobrovolnym rozpustenim alebo zlucenim
s inym ob¢ianskym zdruzenim a likvidacii majetku,

h.) schval'uje iné potrebné nalezitosti v sulade so stratégiou CLLD,

i.) vykondva tlohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
Valné zhromazdenie je uznaSaniaschopné ak su pritomni ¢lenovia zdruzenia, ktori
maju nadpolovi¢na vaésinu vietkych platnych hlasov zdruzenia; t.j. viac ako 50 %
vSetkych hlasov (bez ohl'adu na prislusnost’ k zdujmovym skupinam).

V pripade ak nie je pritomna nadpoloviéna vécsina c¢lenov, sa o 30 mindt po
ohlasenom zacati, kona ,,ndhradné* Valné zhromazdenie, ktoré je uznaSaniaschopné
z Ulasti v polte 1/3 vietkych hlasov zdruzenia. Toto Valné zhromazdenie sa zvolava
v pripade potreby prerokovania ddlezitych, aktualnych a naliehavych okolnosti, okrem
rozhodovania o naleZitostiach tykajucich sa stratégie CLLD a jej implementacie, pre
ktoré povinne plati kvorum stanovené v bode 6.9. tychto stanov. Program ndhradného
Valného zhromazdenia méze rozhodovat vyhradne o bodoch programu riadneho
Valného zhromazdenia.

Valné zhromazdenie vedie Predseda alebo iny ¢len zdruzenia, ktory je povereny jeho
vedenim. Z konania Valného zhromazdenia sa vyhotovuje zapis.
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Valné zhromaZdenie rozhoduje o prijati uzneseni nadpolovi¢nou véc¢sinou hlasev
pritomnych ¢lenov (bez ohl'adu na prislusnost’ k zaujmovym skupinam).

Valné zhromazdenie je pristupné verejnosti, pritomni obCania maju povinnosti
ucastnikov Valného zhromazdenia, nesmu vSak zasahovat do' rokovama pokial |
predsedajuci nerozhodne inak. -

Clinok 7

Spravna rada

Spravna rada (d’alej len ,,Rada‘) zdruZenia je organom zdruZenia, ktory riadi ¢innost’
zdruzenia medzi zasadaniami Valného zhromazdenia.

Tvori ju 9 €lenov zvolenych Valnym zhromazdenim.

Spravna rada je teda volena tak, aby jej zloZenie bolo vyvazené a reprezentativne, aby
ziadna zédujmova skupina nemala viac ako 49 % hlasovacich prav, pricom musi byt
Rade zastupena kazdé4 zaujmova skupina.

Rada je volena na dobu 4 rokov.

Rokovanie Spravnej rady upravuje Rokovaci poriadok Spravnej rady.

Clenstvo v Rade zanika:

a.) zvolenim novych ¢lenov Rady po uplynuti funkéného obdobia,

b.) odstupenim ¢lena z Rady,

c.) ukoncenim ¢lenstva v zdruZeni,

d.) odvolanim Valnym zhromazdenim.

Rada sa schadza minimélne 3 x ro¢ne, jej rokovanie je riadené¢ Predsedom, v jeho
nepritomnosti riadi rokovanie Podpredseda - v pripade jeho nepritomnosti povereny
¢len Spravnej rady.

Zvoleného ¢lena - pravnicku osobu zastupuje v Rade Statutdr, alebo osoba nim
poverena.

Spravna rada je uznéaSaniaschopnd v pripade pritomnosti minimalne 5 jej ¢lenov.
Rozhoduje 2/3 vécsinou pritomnych hlasov, kazdy ¢len Rady mé 1 hlas

Spravna rada sa zodpoveda za svoju ¢innost’ Valnému zhromazdeniu, priCom:

a.) riadi Cinnost' zdruZenia azodpoveda za spracovanie a implementiciu
Stratégie CLLD,

b.) zo svojich ¢lenov voli Predsedu a Podpredsedu,

c.) zabezpetuje informovanost ¢lenov o ¢innosti zdruZenia a jeho organov,

d.) spravuje majetok a finan¢né prostriedky zdruZenia,

e.) pripravuje a schvaluje vnutorné vykonavacie predpisy ausmernenia
zdruzenia,

f.) pripravuje navrh planu ¢innosti a rozpoctu,

g.) pripravuje projekty zdruZenia a predklada ziadosti oich financovanie
prislusnym spravcom zdrojov,

h.) zodpoveda za vypracovanie a uchadza sa o finanént podporu stratégie CLLD,

i) zodpoveda za zabezpecenie financovania ¢innosti zdruZenia,

j.)  schval'uje zmeny rozpo&tu v prislusnom roku, ktoré nesmi ovplyvnit’ celkova
vysku rozpottovych ndkladov schvalenych Valnym zhromazdenim na
prislusny rok,

k.) rozhoduje o prijati a vyliceni ¢lena zdruZenia,

1) zabezpetuje vedenie uétovnictva a evidencie dokumentacie,

m.) zriad'uje a rusi kancelariu zdruZenia,
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n.) vyberd, menuje a odvolava manazéra a ¢lenov manazérskeho timu,

0.) zriad’uje a rusi pracovné skupiny podl'a potreby,

p.) ustanovuje likvidatora v pripade likvidacie zdruZenia,

q.) vedie evidenciu ¢lenov v Zozname Clenov (PersonalneJ matici), vratane
zaradenia Clenov do zdujmovych skupin a priradenia vysky hlasu kazdému
¢lenovi. ;

Spravna rada pre ucely realizacie stratégie CLLD a ziskania Statatu Mogme
CLLD/LEADER:

a) zodpoveda za implementaciu Stratégie CLLD a jej aktualizéciu,

b) zriad'uje Vyberovu komisiu MAS a Monitorovaci vybor MAS,

¢) voli a odvoléva ¢lenov Vyberovej komisie MAS,

d) vymenuva a odvolava ¢lenov Monitorovacieho vyboru,

€) menuje manazéra MAS,

f) vedie zoznam odbornych hodnotitel'ov,

g) zabezpeCuje spravovanie verejnych prostriedkov a manazovanie C¢innosti
MAS,

h) dozera spolu s monitorovacim vyborom na realizaciu podporenych projektov,

1) vykonava ulohy a Cinnosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom
zneni.

j) realizuje in€ nalezitosti stanovené v stratégii CLLD.

Vykon funkcie v Spravnej rade je dobrovolna neplatena funkcia. Funkciondrom
Spravnej rady zdruZenia patri nahrada preukazanych nakladov vzniknutych s vykonom
funkcie.

Clanok 8
Predseda a Podpredseda

Predseda a Podpredseda su Statutarnymi zastupcami zdruZenia a zastupuju zdruZenie
navonok.
Statutari VSP SG rozhoduji samostatne, podrobnosti ich pdsobenia su upravené
internymi vykonavacimi predpismi.
St voleni Spravnou radou spomedzi jej ¢lenov na obdobie 4 roky.
Ak je predseda zvoleny zo zastupcov ZSVS, podpredseda sa voli zo zastupcov ZSPS
alebo ZSOS a opacne.
Predseda VSP SG:
a.) je Statutarom a najvys$im reprezentantom a zastupcom VSP SG navonok,
b.) riadi ¢innost’ zdruzenia,
c.) riadi rokovania Valného zhromazdenia a Spravnej rady, pripadne poveruje
ich riadenim Podpredsedu, alebo iného ¢lena zdruzenia.
Podpredseda VSP SG:
a.) je Statutarom, reprezentantom a zastupcom VSP SG navonok
b.) zastupuje Predsedu v pripade jeho nepritomnosti dlhsej ako 30 dni, alebo na
zaklade jeho poverenia.
Predseda alebo Podpredseda :
a.) schvaluje harmonogram vyziev na predkladanie projektovych
zdmerov/ZoNFP/ZoPr,
b.) schvaluje vyzvu na predkladanie projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPr,
c.) schvaluje zruSenie/zmenu vyzvy na predkladanie projektovych
zadmerov/ZoNFP/ZoPr,
d.) vykondva ulohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
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Clinok 9

Dozorna rada

Je kontrolnym organom zdruzenia zloZzenym z 3 ¢&lenov, zvolenych spomedzi Elenov
zdruZenia Valnym zhromazdenim na obdobie 4 rokov, pricom je voleny vzdy:

a.) 1 zastupca ZSOS,

b.) 1 zastupca ZSPS,

c.) 1 zéstupca ZSVS.
Dozorné rada je teda volena tak, aby jej zloZenie bolo vyvazené a reQrezentatlvne tak,
aby Ziadna zdujmova skupina nemala viac ako 49 % hlasovacich prav.
Dozorné rada voli zo svojho stredu predsedu Dozornej rady.
Clen Dozornej rady neméZe byt’ zaroveii &lenom iného organu tohto zdruzZenia okrem
Valného zhromazdenia.
Clenovia Dozornej rady maju pravo zucastiiovat’ sa na zasadnutiach Spravnej rady a
maju pravo poradného hlasu.
Zasadanie Dozornej rady sa kond podla potreby, najmenej 1 x ro¢ne, alebo na
poziadanie Predsedu alebo Valného zhromazdenia.
Dozorna rada kontroluje a dohliada na:

a.) dodrziavanie stanov a vnutornych predpisov,

b.) dodrziavanie platnej legislativy,

c.) plnenie uzneseni a nariadeni Valného zhromazdenia, Spravnej rady a d’alich

organov zdruZenia,
d.) finan¢né a majetkové hospodarenie zdruZenia,
e.) vykonava ulohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom
zneni.

Dozorné rada schval'uje a predklada Valnému zhromaZdeniu spravu Dozornej rady,
informuje organy zdruZenia o vysledkoch kontrol.
Dozorna rada v pripade zistenia zévaznych nedostatkov v ¢innosti a hospodareni
zdruZenia md pravo zvolat’ mimoriadne zasadanie Valného zhromazdenia.
Dozorna rada prejednava a riesi st'aznosti ¢lenov a spory medzi ¢lenmi, alebo organmi
zdruZenia v pripade ak nie je dotknutou stranou.
Clenovia Dozornej rady st opravneni nahliadat’ do vietkych dokladov a zdznamov
tykajucich sa zdruzenia.
Clenstvo v Dozornej rade je dobrovol'na a neplatend funkcia. Clenom Dozornej rady
patri ndhrada preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie.
Mandét ¢lena Dozornej rady zanika uplynutim funkéného obdobia, odstipenim ¢lena,
alebo jeho odvolanim Valnym zhromazdenim.

Clinok 10

Ostatné organy, odborni hodnotitelia a pracovné skupiny

Népln ¢innosti Vyberovej komisie a Monitorovacieho vyboru sposob ich zriad’ovania
a ¢innosti, pradvomoci a ulohy rieSia osobitné interné vykonavacie predpisy schvélené
Spravnou radou.

Vyberova komisia pri kazdom hlasovani o vybere projektov musi dodrziavat
podmienku, Ze minimalne 50 % hlasov rozhodnuti o vybere projektov patri partnerom,
ktori nie s ZSVS. Nakol'ko Vyberova komisia nema int rozhodovaciu pravomoc ako
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hlasovanie o vybere projektov, nemusi spifiat’ podmienku Clanku 1, ods. 7 tychto
stanov.

Monitorovaci vybor - ¢len Monitorovacieho vyboru neméze byt zaroven ¢lenom
iného orgénu tohto zdruzenia okrem Valného zhromazdenia. :

|

Odborni hodnotitelia - za vyber odbornych hodnotitelov zodpove a MAS. Spésob
vyberu, ich ¢innost’, pravomoci, ulohy a d’al§ie nalezitosti riesia inte aé Vykonavac1e
predpisy a realizuju sa ¢o najtransparentnej$im spdsobom. -
Pracovné skupiny funguji ako stale, alebo dofasné poradné orgéany SpravneJ rady,
pri¢om Pracovné skupiny su:
a.) zriad'ované a ruSené Spravnou radou podla potrieb pre r6zne oblasti ¢innosti
VSP SG,
b.) zlozené z ¢lenov VSP SG, pripadne prizvanych externych expertov,
¢.) poradnym organom a pripravuju navrhy pre Spravnu radu,
d.) ich zriadovanie, ¢innost, kompetencie, ulohy a d’alSie nalezitosti sa riadia
internymi vykondvacimi predpismi.

Clanok 11

Zasady hospodarenia

Zdruzenie zabezpefuje svoju Cinnost a hospodari s finanénym, hnutelnym a
nehnutelnym majetkom v sulade s platnymi pravnymi predpismi a schvalenym
rozpoctom.

Majetok zdruzenia mozu tvorit™:

a.) riadne a mimoriadne ¢lenské prispevky,

b.) dobrovol'né prispevky,

c.) primy z prenajmu majetku,

d.) vynosy z verejnych zbierok,

e.) prijmy z dediCstva,

f.) podzicky, uvery, uroky,

g.) finan¢né a nefinan¢né dary od fyzickych alebo pravnickych oséb,

h.) doticie zo Statneho rozpoCtu, zo S$tatnych fondov, zrozpoctov obci,
eurdpskych strukturalnych a inych fondov a zdrojov Eur6pskej tnie,

i.) granty ziskané od domacich a zahrani¢nych nadacii a spolo¢nosti a inych
zdrojov,

j.) vynosy z organizovania kultirnych, spolo¢enskych, vzdelavacich, Sportovych
a inych podujati,

k.) prijmy z publikacnej a edi¢nej Cinnosti,

1) prijmy z podielu z dani fyzickych a pravnickych oséb,

m.) prijmy z vlastnej ¢innosti vykonavanej v prospech inych oséb a organizacit,
alebo z podnikatel'skej ¢innosti v sulade so stanovami zdruZenia, tieto prijmy
st povazované za mimoriadne vklady.

Vysku €lenskych a inych prispevkov schval'uje Valné zhromaZdenie na nasledujuce
obdobie.

Majetok zdruZenia sa moZe pouzit’ len na Ghradu vydavkov alebo nékladov suvisiacich
s ¢innostou a ciel'mi zdruZenia.
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Clinok 12

Zanik zdruzenia

12.1. Zdruzenia zanika:
a.) dobrovolnym rozpustenim zdruZenia, alebo jeho zli¢enim zdruZenia s inym
zdruZenim,
b.) pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vnutra SR o jeho rozpusteni.
12.2. O zaniku, rozpusteni alebo zliceni zdruzenia a sposobe likvidacie rozhoduje Valné
zhromazdenie. ¢
12.3. Pri zéniku zdruZenia sa vykoni majetkové vyrovnanie. Majetkové Vysporiadanie
vykond likvidator menovany Spravnou radou VSP SG. Pri likvidagii~tikvidator
vyrovna vsetky dlhy azavédzky. O rozdeleni zvy$ného majetku rozhoduje Valné
zhromazdenie.
12.4. Zanik zdruZenia oznami likvidator Ministerstvu vnitra SR do 15 dni od ukon¢enia
likvidacie.

Clinok 13

Zaverefné ustanovenia

13.1. Stanovy zdruZenia si najvy$Sou organizatnou a pravnou formou upravujucou
poslanie, postavenie a ¢innost’ zdruZenia.

13.2.  Vyklad stanov vykonava Spravna rada.

13.3. VSP SG maé pravo pouzivat’ svoj vlastny preukaz, znak, odznak a pe€iatku so svojim
nazvom a znakom.

13.4. Veci a vzt'ahy neupravené tymito stanovami sa riadia vnutornymi predpismi Zdruzenia
a ustanoveniami prislusnych pravnych predpisov platnych v SR

13.5. Tieto stanovy boli schvéalené na Valnom zhromazdeni diia 12.12.2018 a nadobudaju
ucinnost’ diiom ich vzatia na vedomie Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky.

13.6. PoOvodné stanovy zdruzenia boli registrované Ministerstvom vnutra Slovenskej
republiky diia 09.05.2008 pod ¢islom VVS/1-900/90-32046.

13.7. Tymito stanovami sa ru$ia posledné platné stanovy vzaté na vedomie Ministerstvom
vnutra Slovenskej republiky diia 23.6.2017 pod ¢islom VVS/1-900/90-32046-3.
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